*-_%Mzii-i.';;ud.ﬁfl
- e
8 e EducagaoiFinanceira do'C Eg:«_\ : :

; 1 S v . ' ] " ] I

Janeiro | Fevereiro| Margo | Abril = 2018

V
SICO0B {

Ano 3 « Edicao 7

Credicaf =

Fique Atento!
Mecanizagdo dos tratos

Compost Barn
Uma alternativa para o
confinamento de vacas leiteiras

Paginz 06

=

]

il

L

Coocafé
Reconhecimento e gratiddo marcam
Assembleia Geral da Coocafé

Pagina 10

1 (<] — [ - ,'
nselho de Administragio Coocafe 2014-2017 recebﬂommagem

Sicoob
Posse do novo Conselho de Administ
Conselho Fiscal e Diretoria do Sicoo

Pagina 12

Coopcel
Alunos participam de
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Mensagem da Diretoria

O primeiro quadrimestre de todo ano é especial para o
cooperativismo, pois é quando as cooperativas devem prestar contas
a seus associados durante a Assembleia Geral Ordinaria. E nds, da
Coocafé e do Sicoob Credicaf, buscamos ir além nessa prestacio de
contas. Desde 2008, realizamos as pré-assembleias. Em 2018, gracas
a0 nosso projeto de expansdo, tivemos um numero recorde de
eventos de prestacdo de contas. Em menos de dois meses,
percorremos cerca de 2.000 kms, entre a Regido das Matas de Minas e
Montanhas do Espirito Santo. Ao todo, foram 17 eventos. Apds as
prés, realizamos as Assembleias, que tiveram um tempero especial,
com pitadas de saudade e reconhecimento. Elas marcaram o
encerramento de um mandato e o inicio de um novo ciclo. Como
destacamos aos nossos cooperados, nesse Ultimo periodo, a
cooperativa passou por sua maior evolugdo, sob todos os aspectos:
quanti e qualitativo. Ficamos felizes com o reconhecimento, pois
nossas prestacbes de contas, assim como a nova composicio do
Conselho de Administracdo, foram aprovadas por unanimidade, por
centenas de cooperados, que participaram de nossas assembleias. As
informagtes completas sobre as Assembleias, tanto da Coocafé
quanto do Sicoob Credicaf, vocé confere nessa edigdo.

Nesta edicdo do Jornal do Cooperado, destacamos também
projetos socioambientais como Fossas Sépticas, Forum das Aguas,
Preservagao Ambiental, dentre outros. Cooperativismo também é
salide e bem-estar, como o leitor podera conferir nas matérias sobre
os Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG) e sobre o apoio ao maior
craque do futsal brasileiro. A cultura também marca presenca na
sétima edicdo do Jornal, com a¢tes voltadas para o incentivo a leitura.
E como ja estd no nosso DNA o foco no aperfeicoamento de nossos
cooperados, trazemos informacgdes técnicas tanto para a cafeicultura
quanto para a pecudria

Para os proximos meses, encontraremos muito trabalho.
Estamos nos aproximando de uma boa safra e de grandes eventos,
como Feira de Negocios e Coocafest. Também estamos intensificando
as agdes para a atualizagdo cadastral, que darda ainda mais
assertividade em nossos projetos. Mais uma vez, agradecemos nossos
cooperados e a toda a sociedade pela confianca em nés depositada e
reforcamos nosso compromisso com o desenvolvimento sustentavel
detodaaregidoem que atuamos.

Saudacgdes cooperativistas!

J&o Batista Bartoli de Noronha
Diretor Presidente Sicoob Credicaf

Fernando Romeiro de erqueua
Diretor Presidente C ocafé

Cooperado

Conselho Administrativo Coocafé

Diretor Presidente - Fernando Romeiro de Cerqueira

Diretor Administrativo Financeiro - Jodo Batista Bartoli de Noronha
Diretor de Produgéo e Comercializagéo - Pedro Antonio Silva Araljo
Conselheiro Administrativo - Evaldo Afonso Rodrigues

Conselheiro Administrativo - José Mario Ferreira Hugbra
Conselheiro Administrativo - Roger Lucio Alves da Fonseca

Conselho Administrativo Sicoob Credicaf

Diretor Presidente - JoAo Batista Bartoli de Ncronha

Vice Presidente - Femando Romeiro de Cerqueira
Conselheiro Administrativo - Célio Vieira da Fonseca
Conselheiro Administrativo - Eunice Tavares da Silva Colombo

Conselho Editorial Jornal do Cooperado

Diretor Presidente Coocafé - Fernando Romeiro de Cerqueira

Diretor Presidente Sicoab Credicaf - Jodo Batista Bartoli de Noronha
Superintendente Administrativo Financeiro Coocafé - Luciano Nunes Fonseca
Diretor Superintendente de Negdcios Sicoob Credicaf - Willian Berbert Tomaz
Gerente de Marketing Coocafé - Luiz Gustavo Leite Souza

Assessoria de Comunicagao

Assistente de Marketing Coocafé - Everaldo Garcia Leite Junior

Assistente de Comunicagdo Coocafé - Daniella Lopes Vieirade Souza
Departamento de Comunicagéo e Marketing Sicoob Credicaf - Breno Ramos
de Oliveira | Maira de Freitas Cruz Boechat

Projeto Grafico e diagramagao
Everaldo Garcia Leite Junior

Tiragem
4.000 exemplares
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Coocafé encerra ciclo de pré-assembleias e inicia os preparativos para AGO 2018

[ il

Com o objetivo de garantir ainda mais transparéncia aos seus
socios e exercitar a democracia, desde 2008 a Coocafé realiza as pré-
assembleias. Nesse ano, entre janeiro e mago foram realizados dezenas de
eventos, alguns deles em parceria com o Sicoob Credicaf, que contaram
com a participacdo de milhares de pessoas, entre cooperados e visitantes.

Em cada encontro, os diretores da Coocafé apresentaram os
projetos e a¢des da cooperativa, realizaram uma prestagdo de contas ao
publico e, principalmente, tiveram um momento oportuno para escutar os
cooperados e também os visitantes. A prestacdo de contas por regido é
muito valorizada pelos cooperados, como observou Geraldo Antdnio,
cooperado de Irupi/ES, durante entrevista para o programa Alvorada
Sertaneja Coocafé: “A pré-assembleia refor¢a a transparéncia e o bom
trabalho que a Coocafé realiza”.

Através de acGes assim, a Coocafé reforga seu compromisso com a
transparéncia e com o sistema cooperativo, praticando - apenas nas prés -
pelo menos trés dos sete principios cooperativistas: 22 - Gestdo
Democratica; 52 - Educacdo, Formacdo e Informacdo; e 62 -

Intercooperacdo.
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Por que mecanizar

A lavoura cafeeira no Brasil era, até a década de 1970,
quase que totalmente cultivada de forma manual, com o uso de
muita m3o-de-obra na execucdo dos tratos e na colheita. Naquela
época, considerava-se que havia uma necessidade de trabalho
anual de 100-130 homens/dias por hectare de cafezal , e assim,
um trabalhador poderia cuidar de apenas cerca de 2 ha de
lavoura.

Entre as décadas de 1970 e 1990 houve grande renovagdo
de cafezais em novas regides, mais planas, como nas areas de
cerrados, em projetos empresariais. Também no inicio desse
periodo foi constatada a ferrugem do cafeeiro, temida densa, que
motivou a abertura dos espacamentos de plantio de café para
facilitar as pulverizaces para o seu controle. Foi importante,
ainda, nesse mesmo periodo, o desenvolvimento da primeira
colhedeira de café. A partir de ent3o, a cafeicultura brasileira vem
crescendo gradativamente o seu indice de mecanizagao.

Nos dias atuais, mecanizar a cafeicultura, como de resto
toda a agricultura, significa o principal fator para tornar
competitiva a atividade no campo. Visto que a mdo-de-obra vem
se tornando cada vez mais escassa, mais cara e com menor
rendimento. O trabalhador rural esta se mudando para a cidade,
buscando empregos mais faceis e mais remuneradores. Poucos
filhos dos fazendeiros querem continuar na atividade dos pais.

Com o uso de maquindrio adequado, o trabalhador passa
a fazer na lavoura um trabalho menos arduo e com menor tempo,
pelo maior rendimento do equipamento que ele opera. E isso
representa grande reducdo nos custos do processo produtivo.

No entanto, mecanizar ndo significa simplesmente,
comprar maquinas. E preciso combinar as maquinas corretas para
aquela propriedade, que represente os menores investimentos e
custos operacionais baixos. E necessério, ainda, contar com
operadores treinados e um bom gerenciamento no seu uso,
incluindo a prépria adaptagdo das lavouras, para alcangar a boa
eficiéncia do maquinario.

Por outro lado, deve-se buscar novas solugbes para
atender as areas cafeeiras de montanha, que representam cerca
de 30% de nossa cafeicultura, nas quais a mecanizagdo é
dificultada pela topografia do terreno. Elas devem se adaptar,
como vem fazendo, com sistemas de plantio mais adensados, com
podas e conducdo em ciclos curtos, com a adaptacdo de pequenos
equipamentos mecanizados de operacdo manual, com o
aproveitamento de partes de terrenos mecanizaveis e com a
adaptacdo datopografia, através de terraceamento.

Edicdo 7

Pdgina 04

MECANIZACAO DOS

DICAS DO ESPECIALISTA

E importante que o produtor fique atento a todas as praticas que

venham melhorar o desempenho de qualquer atividade, principalmente na
cafeicultura de montanhas. A cafeicultura de montanhas possui muitas
caracteristicas favoraveis, como boa infraestrutura, boa condigdo climatica e
condicdo fisica adequada de solo e boa tradigdo no café.

Por outro lado, tem a desvantagem da topografia desfavoravel, o que
condiciona a execugdo dos tratos e da colheita predominante de forma
manual, que demanda mais mdo-de-obra e encarece o custo de produgdo de
café, e esta se agravando com o trabalhador rural mudando para acidade e os
filhos dos produtores poucos querem continuar na atividades dos pais como
foi citado no contetido acima.

Ent3o na atualidade precisamaos:

a) Estar muito alinhado com o consultor técnico da Coocafé para ndo
perder tempo, principalmente nas podas e na melhoria da
mecanizagao;

b) Manteras plantas renovadas e baixas parafacilitar a colheita;

c) Adaptagdo do terrenc para entrada de maquinas. A adaptagdo € feita
através de terraceamento nas ruas, para facilitar os tratos e colheita.
Nas ruas sdo abertos micro-terragos, com 1,3 a 1,5 metros de largura,
formando um caminho mais plano nas ruas, como se fosse uma
estrada estreita entre duas linhas de cafeeiros, por ali podendo
transitar tratores estreios e motos com equipamento para os tratos. A
construgao dos micro-terragos podem ser feitos com tratos de esteira
pequeno, maquinas do tipo bobcat de esteira e também manual com
enxaddo;

d) Com a tecnologia podemos deslumbrar um futuro para os jovens
dando sucessdo na atividade cafeeira.

Para maiores informac6es procure o Departamento Técnico da Coocafé.

Departamento Técnico

AGRICOLA
E PECURRIA
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HERINGER

Aumento tda producao do cafeeiro
com doses de Boro

Os micronutrientes sao essenciais para 0 aumento da produtividade do cafeeiro.

Resultados obtidos comprovam a eficiéncia e a necessidade da aplicagao parcelada do Boro, a qual tem proporcionado
um aumento médio de 18% na produtividade quando comparado a aplicagao em dose (nica.

As formas de aplicagao de micronutrientes na Cafeicultura de Montanha tém se modificado ao longo dos anos, sendo as
trés principais: A adubacao de solo, pulverizagao e o “esguicho”. A Heringer oferece as melhores solugoes para o
fornecimento de micronutrientes, visando uma adubacao mais eficiente e econdmica. Na adubacao, as linhas Micro Total
e Nitro Mais fornecem micronutrientes em cada aplicacdo. O “esguicho” complementa esta nutrigdo como outra forma de
fornecimento via solo e as pulverizagées com a Linha Foliar Heringer oferecem uma absorgao imediata para completar a
demanda do cafeeiro, garantindo maior produtividade.

Doses de Boro para o Cafeeiro
Média de 3 safras (sacas/ha)
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Ha 50 anos promovendo uma Colheita Maior
Manhuacu MG = Fone (33) 3339 1600 = www.heringer.com.br
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Compost Barn: Uma alternativa
para o confinamento de vacas leiteiras

O Compost Barn foi criado por produtores de leite norte
americanos, em meados da década de 80, devido a procura de
produtores por um sistema que visasse mais o bem-estar dos animais
e que fossem mais sustentdveis, mas apenas em 2001 comecou
ganhar adeptos em maior escala. Desde entdo, instalagbes de
Compost Barn tém sido apenas usadas em varias partes dos Estados
Unidos e em outros paises tais como Japdo, China, Itdlia, Holanda,
Israel e recentemente no Brasil {Herrero, 2012).

2

Foto: Acerve Coocafé 2018

O Compost Barn é um sistema de confinamento de vacas
leiteiras, com um crescimento consideravel em Goias, Parana, Sul de
Minas e recentemente adentrando por todo Brasil, devido a
necessidade de buscar uma maior eficiéncia na atividade leiteira com
maior produgdo por area onde consegue 1 (uma) unidade animal a
cada 12m?, onde devido aos precos de terras hoje praticado
principalmente perto dos grandes centros produtivos e industriais
que inviabiliza a producdo, sendo que no confinamento em uma
pequena area se consegue uma alta produtividade. As instalagdes
devem proporcionar condigdes de bem estar, conforto, higiene,
sanidade e eficiéncia no manejo, aumento de produtividade, além de
simplicidade, para que os custos sejam reduzidos e 0s animais
possam explorar todo seu potencial genético.
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0O Compost Barn é feito por um galpdo coberto que é dividido em:

* AREA DE DESCANSO (drea de cama): com uma cama de altura entre
40/50 cm de altura podendo ser de pd de serra, maravalha, palha de
café dependendo da disponibilidade da regido, com ventilagdo
adequada para que ocorra o resfriamento da cama e dos animais,
devendo revolver a cama no minimo duas vezes ao dia a uma
profundidade minima de 30 cm para gque ocorra uma compostagem de
formaideal e homogénea de maneira que a temperatura da cama esteja
entre 54°Ce 65,5°Ce comumidade entre 25%a 35%;

* PISTA DE TRATO: separado da cama, com caixa d'agua e cocho para
alimentacgdo;

* PISTA PARA REALIZAR O TRATO: com vagdo forrageiro.

0 investimento hoje gira em torno de RS 2.000,00 a R$3.500,00
por animal confinado, onde de inicio ja se tem um aumento de
producio de 15% a 20%, além de diminuir problemas de casco, diminuir
CCS do leite (células somaticas), diminuir CBT do leite (contagem
bacteriana total), controle de parasitas (carrapatos), aumento nos
indices reprodutivos, lembrando que tudo isso vem consequente a um
manejo adequado principalmente da cama que se ndo manejada da
forma correta pode trazer um grande fracasso ao sistema. Outro fator
de grande importancia é antes de tudo ter um bom planejamento
nutricional para que ndo falte alimento, pois sdo animais confinados.

O sistema ainda reduz impacto ambiental, onde a maior parte
dos dejetos sdo incorporados na cama para a compostagem, evitando a
contaminagdo dos afluentes, além do sistema produzir bio-fertilizante
natural.

3to: Acervo Cogcafé 2018 -
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Produto em fase de registro no Parana.
Informe-se sobre e realize o0 Manejo Integrado de Pragas.
Descarte corretamente as embalagens e restos de produtos.

CONSULTE SEMPRE UM

ENGENHEIRO AGRONOMO.
VENDA 50B RECEITUARIO

0800 704 4304

Priori

www.portalsyngenta.com.br
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Compost Barn é tema de Encontro
de Pecuaria realizado em Ibitirama/ES

Em busca de atualizar e capacitar cooperados e produtores de toda
area de atendimento, a cooperativa tragou para 2018 agdes para colocar
em pratica o desenvolvimento rural e ja realizou um dos encontros
planejados paratal.

O Encontro de Pecudria Leiteira que ocorreu no inicio do més de
janeiro na propriedade do cooperado Edvar Vimercat em |bitirama/ES,
abordou o tema Compost Barn. A propriedade que recebeu a Coocafé e
todos os cooperados e produtores convidados conta com estrutura que
utiliza o sistema Compost Barn e apés as apresentag¢des realizadas pelo
Médico Veterinario, Valdean Lourencgo, pelo Zootecnista Douglas Paiva,
ambos colaboradores da cooperativa, e pelo Diretor de Produgdo e
Comercializagdo Pedro Araujo, todos os participantes puderam fazer um
tour pela propriedade acompanhados dos especialistas que explicaram
como funcionatanto na teoria quanto na pratica.

Segundo o site do IEPEC o Compost Barn foi criado por produtores
de leite norte americanos, em meados da década de 80. O tipo de
instalagcdo é usada para vacas leiteiras e tem forte influéncia nos resultados
de produtividade e sanidade do rebanho, bem como sobre a qualidade do
leite obtido. Além da higiene que é preservada incrementando a
longevidado do rebanho.

Além dos assuntos técnicos, mais uma vez o cooperativismo
também foi fortalecido através da palestra do Pedro Aradjo. O evento que
recebeu mais de 80 pessoas foi um sucesso e encerrou com um delicioso

churrasco.

Foto: Acerve Coocafé 2018

Foto: Acervo Coocafe 2018
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Il Férum das Aguas é realizado em
parceria com a Coocafé e Sicoob Credicaf

A Coocafé esteve presente, no més de margo, no llI
Férum das Aguas, no distrito do Prata (Lajinha/MG).
Centenas de moradores fizeram uma passeata de
mobilizacdo na comunidade. Além da Coocafé e Sicoob
Credicaf, Igrejas locais e outras instituicbes participaram do
evento, que teve a coordenacdo da Escola Estadual
Herminia Ribeiro de Souza.

ESTA NA HORA DE PREPARAR
O CAFE DO AMANHA.

0O mundo esta pedindo um cafe com qualidade superior. Para isso,
& preciso olhar para a adubagdo de forma construtiva e continua,
com mais rentabilidade e com o méximo do potencial produtivo.
Com o NossoCafé Yara, o cafeicultor tem um programa de nutricdo
completo e continuo, gue atua em todo o ciclo da planta, melhorando
a gualidade dos grdos e evoluindo a tradigdo cafeeira do Brasil.
0 mundo pede um novo café. E hora do NossoCafé Yara.

nossocafe
by Yaia
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Em entrevista ao Alvorada Sertaneja, Silvério reforca a

Coocafé marca presenc¢a no 222 Simpdsio = "™ S el W
. . importancia dessa parceria: “A Coocafé ja é parceira ha muitos
SObre Cafelcultura daS Matas de Minas anos e é de extrema importéncia para nés, por ser a maior

Entre os dias 21 e 23 de margo, foi realizada a 222 edicdo do  cooperativa da regido, por ter a frente dela uma diretoria
Simpdsio sobre Cafeicultura das Matas de Minas, em Manhuagu/MG.  extremamente séria, que temos grande confianca. Nunca nos
A ACIAM (Associacdo Comercial Industrial e Agronegécios de  faltou apoio, a equipe sempre estd presente, tanto na parte
Manhuacgu) é a responsavel pela realizagdo do evento, que € sucesso  financeira quanto na parte estrutural, porque através da Coocafé a
em toda regido pela disseminagdo de conteldos voltados para a  gente consegue divulgar o Simpdsio na regido de atuacdo da
cafeicultura em geral, prezando sempre a sustentabilidade e a  cooperativa. Entdo temos uma tranquilidade muito grande em
qualidade do produto. dizer que todo investimento que a Coocafé faz no Simpdsio € para

Cerca de 50 parceiros estiveram presentes com estandes e o produtor”
divulgagBes. Segundo o préprio presidente da ACIAM, Silvério Afonso,
a Coocafé ja se tornou um dos principais parceiros do Simposio. Nesse
ano, a cooperativa marcou presenga com um confortavel stand, uma
grande equipe técnica, além de diretores e superintendentes, que
estiveram disponiveis para atender ao cooperado e todos os
produtores e visitantes. Cerca de 5 mil pessoas passaram pelo evento.
Na oportunidade, foi lancada ainda a campanha Antecipa Coocafé,
uma acdo voltada para os cooperados que precisam antecipar seus
negocios. Também foi realizada uma acdo de divulga¢do da 72 Feira de
Negdcios Coocafé, que sera realizada nos dias 2,3 e 4 de agosto, em
Lajinha/MG.

Também foi destague no segundo dia do evento o Encontro das
Mulheres do Café, onde a Coocafé participou, junto aos organizadores,
de uma bela homenagem a ilustre cooperada Conceicdo Peres, pelo :
arduo elindo trabalho realizado em prol da cafeicultura e comunidade. ' " Foto: Acervo Cooeafp018
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Reconhecimento e gratidao
marcam Assembleia Geral da Coocafé

Durante a tarde do dia 15/03, cerca de mil pessoas
passaram pela Assembleia Geral Ordinaria da Coocafé. Pelo
numero de participacdo de cooperados e familiares ja se
percebe a importancia que essa reunido tem para nosso quadro
social. E ndo diferente das outras, a assembleia trouxe
informacdes, resultados, demonstragdes e muita emocgdo.

7

A reunido para prestacdo de contas referente ao ano de
2017 teve inicio as 13h (terceira convocagdo). O
Superintendente Adm. Financeiro Luciano Nunes, deu as boas
vindas a todos e juntos rezaram a orag¢do universal, Pai Nosso!
Apos a oragdo a Diretoria Executiva e os Conselhos de
Administragdo e Fiscal comporam a mesa e o Coral Vozes do
Futuro fez uma belissima apresentagdo com uma oragdo
cantada e o jingle da Coocafé que estd estampado em nossa
marca “Anossa forga é o café, nosso forte éa unido”.

Foram apresentados os Pareceres das Auditorias Interna
e Externa e na sequéncia os numercs, como Balangos,
Resultados e Destinacdes, sendo aprovados por unanimidade.
Essa assembleia foi marcada pelo encerramento do ciclo
2014/2017 e eleigdo de parte do Conselho Administrativo para
0s proximos quatro anos, mantendo a diretoria e sendo

eleitos como conselheiros administrativos os cooperados José
Mario Ferreira Huebra e Roger Lucio Alves da Fonseca. O plano
de metas feito a quatro anos se consolidou em resultados, como
a Fabrica de RacgBes, quatro novas unidades comerciais,
expansdo dos armazéns para maior e melhor armazenamento
de café com inovagdo em sua estrutura recebendo também em
big bag e a granel, entre outras tantas agdes para melhoria no
atendimento ao associado e desenvolvimento do mesmo, da
comunidade e de toda regido. E esses resultados foram
apresentados também em forma de depoimentos através do
Projeto RealizacBes Coocafé exibidos em 10 blocos: Gestdo e
Governanca, Desenvolvimento Rural, Resultados e Expanséo,
Desenvolvimento Comunitario, Coocafé no Mundo,
Desenvolvimento Humano, Responsabilidade Social,
Tecnologia, Parcerias e Reconhecimento. Criangas, jovens,
mulheres, cooperados, funciondrios, parceiros e clientes
demonstraram a satisfacdo e a gratiddo em participar dos
projetos, eventos, oportunidades e do corpo colaborativo da
cooperativa.

Encerrando o evento, foram sorteados trés brindes do
Empdrio Coocafé, os Diretores e Conselheiros receberam uma
singela homenagem pelo trabalho realizado nos Gltimos anos e
foi anunciado entdo a nova composicdo do Conselho Fiscal. Ao
final o Presidente concedeu entrevista ao programa Alvorada
Sertaneja “A Assembleia é o orgdo maximo da cooperativa,
portanto a participagdo em uma AGO é muito importante paraa
cooperativa. O balango dos dltimos anos foi muito positivo, um
periodo em que a cooperativa obteve um crescimento muito
grande principalmente no quadro social que ja ultrapassou os 9
mil associados” e reforgou o que o produtor pode esperar para
os préximos anos “O Conselho de Administracdo de uma
cooperativa deve estar atento ao que esta acontecendo a sua
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volta e a transparéncia deve sempre ser levada ao associado e
para esse mandato nds pretendemos manter uma
administragdo muito profissional, ndo somente pelo conselho
mas também pelo corpo executivo da cooperativa, imprimindo
alta carga de treinamento para que os profissionais crescam e
sejam ainda mais eficientes melhorando assim a prestacao de
servigo aos nossos associados pois nosso maior foco € o bem-
estar do associado”.

Com essa assembleia ficou a ligdo gravada na homenagem
aos conselheiros: “O sucesso é a soma de pequenos esforgos
repetidos dia apds dia”. Robert Collier

Abaixo a nova composigdo do Conselho Fiscal 2018/2019:

Efetivos:

Alexandre de Oliveira Sobrinho
Hélio da Silva Amorim

André Loureng¢o do Carmo

Suplentes:

Francisco Jorge Eduardo
José Manoel daSilva
Roberto Viana da Silveira































